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На конец 2021 года численность педагогических работников составила 30 человек, из них 22 учителей, 8 педагогических работников. 
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями школы и требованиями действующего законодательства.
  4.1. Сведения об административных работниках:

	Должность
	Фамилия, имя, отчество
(полностью)
	Образование

	Стаж администр. работы
	Квалификационная категория по административной работе

	Директор
	Бичекей Айлана Аркадьевна
	Высшее

	13
	первая

	Заместитель директора по УВР
	Ооржак Оксана Бичел-ооловна
	Высшее

	10
	высшая

	Заместитель директора по ВР
	Ховалыг Кылан Сундуевна
	Высшее

	6
	первая

	Заместитель директора  по правовому и патриотическому воспитанию
	Куулар Начын Шактар-оглу
	Высшее
	4
	-



  4.2. Сведения о педагогических работниках (включая административных и других работников, ведущих педагогическую деятельность)
 
	Показатель
	Кол.чел.
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников  (%)
	99%

	Всего педагогических работников (количество человек)
	30

	Из них внешних совместителей всего
	
	

	Наличие вакансий (указать должности)
	1(музыка)
	1%

	Образовательный уровень педагогических работников
	с высшим образованием
	27
	90%

	
	с незаконченным высшим образованием
	0
	0

	
	со средним специальным образованием
	3
	10%

	Прошли  курсы повышения  квалификации  за последние 5 лет
	30
	100%

	Имеют квалификационную категорию
 
 
	Всего
	19
	63%

	
	Высшую
	4
	13%

	
	Первую
	15
	50%

	
	СЗД 
	3
	10%

	
	Мол. спец.
	8
	27%

	Состав педагогического коллектива по должностям
	Учитель          
	22
	73%

	
	Социальный педагог
	1
	3%

	
	Педагог-психолог                             
	1
	3%

	
	Педагог дополнительного образования
	2
	6%

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1 – 5 лет
	8
	27%

	
	6-10 лет
	5
	17%

	
	11-20 лет
	4
	13%

	
	21-30 лет
	7
	23%

	
	31-40 лет
	6
	20%

	
	свыше 40 лет
	0
	0%

	Количество работающих пенсионеров по возрасту
	10
	33%

	Имеют звание Почетный работник общего образования
	2
	7%

	Ветеран труда
	5
	16%



  4.3. Сведения о повышении квалификации педагогических работников

	На именование АОП
	Число педагогических работников 
	Число педагогических работников, освоивших дополнительные профессиональные образовательные программы в объеме не менее 72 часов в течение пяти последних лет
	Доля педагогических работников, освоивших дополнительные профессиональные образовательные программы в объеме не менее 72 часов в течение пяти последних лет, %

	ООП НОО
	7
	6
	86%

	ООП ООО
	13
	12
	92%

	ООП С(П)ОО
	10
	10
	100%

	ВСЕГО
	30
	28
	93%



  4.4. Сведения об участии педагогических работников в семинарах, курсах, стажировках

	Наименование АОП
	Число педагогических работников
	Число педагогических работников, принимавших участие в семинарах, курсах, стажировках по проблемам внедрения инновационных педагогических и информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) за последние пять лет
	Доля педагогических работников, принимавших участие в семинарах, курсах, стажировках по проблемам внедрения инновационных педагогических и информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) за последние пять лет, %

	ООП НОО
	7
	4
	57%

	ООП ООО
	13
	10
	77%

	ООП С(П)ОО
	10
	8
	80%

	ВСЕГО
	30
	22
	73%



